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INTRODUCCION

La investigacidn solo alcanza su verdadero sentido cuando el conocimiento se construye de forma compartida,
se transforma en valor para los demds y encuentra cauces para proyectarse mas alld de quien lo genera.

Con esta conviccidn nace esta newsletter de investigacion de UDIT, concebida como un espacio de difusion,
conexion y reconocimiento de la actividad investigadora y de transferencia de conocimiento que se impulsa
en nuestra universidad. Su vocacion es servir a toda la comunidad universitaria, acercando de forma periédica
el trabajo, los avances, los proyectos, las publicaciones, los eventos y las iniciativas que estan configurando el
desarrollo de la investigacion en UDIT.

Al mismo tiempo, esta newsletter quiere ser una herramienta Util para nuestros investigadores. Junto a la
visibilidad de resultados y actividades, pretende ofrecer también informaciéon préctica, orientacidn,
referencias, contactos y apoyo para facilitar la labor investigadora y fortalecer el ecosistema que la hace
posible. No se trata Unicamente de contar lo que hacemos, sino también de contribuir a que la investigacion
en UDIT disponga cada vez de mas recursos, mas estructura y mas puntos de apoyo para seguir creciendo.

La puesta en marcha de este canal es también reflejo del compromiso que la direccién de UDIT ha mantenido
desde el inicio con el impulso de la investigacién como dimensidn estratégica de la universidad. Ese respaldo
sostenido empieza hoy a materializarse en una realidad cada vez mas visible, construida gracias al esfuerzo
conjunto de la estructura de investigacién, de los grupos y lineas de investigacién, y de todos los
investigadores que, con su trabajo diario, estan haciendo posible resultados, colaboraciones y logros muy
significativos en un periodo de tiempo especialmente breve.

Esta newsletter aspira, por tanto, a dar voz a las innumerables acciones, avances y éxitos que se estan
produciendo, y también a favorecer una mayor visibilidad interna de todo el trabajo desarrollado. Es, en ese
sentido, una forma de poner en comun lo conseguido, de reconocer el esfuerzo compartido y de seguir
consolidando una cultura investigadora propia, ambiciosa y conectada con la identidad de UDIT.

Quiero agradecer sinceramente la implicacién de todas las personas que han contribuido a este hito. Este
primer nimero es resultado de un trabajo colectivo, y también el punto de partida de un espacio que
confiamos en que resulte util, inspirador y representativo de la energia investigadora que hoy define a nuestra
universidad.

José Luis Olazagoitia
Vicerrector de Investigacion
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GRUPOS DE
INVESTIGACION

GENIUS impulsa el
talento creativo del

alumnado con motivo
del SM

El grupo de investigacion GENIUS de
UDIT organizo el | Concurso de Carteles
con motivo del 8M, Dia Internacional de
la Mujer, una iniciativa que puso en valor
el talento del alumnado y fomentd la
reflexidon creativa en torno a cuestiones
de relevancia social.

La propuesta ganadora fue la de Alejandra Cala,
estudiante del Master en llustracién de UDIT, cuyo
cartel destacd por su fuerza conceptual y simbdlica.
La obra presentaba un corazén rodeado de llamas
acompafiado de la frase “somos el corazén de las
que ya no laten”, un mensaje que la autora conocid
en una manifestacion del 8M y que, desde entonces,
ha marcado su forma de entender esta
conmemoracion.

A través de esta imagen, la estudiante propuso una
reflexién sobre la memoria, la lucha y la presencia de
todas aquellas mujeres que no pudieron alzar su voz,
poniendo en valor la continuidad y la fuerza colectiva
que representa el movimiento.

El proceso creativo, segun explico la propia autora, fue
principalmente intuitivo y estuvo profundamente
conectado con su experiencia personal como mujer. A
partir de esta vivencia, construyé una imagen que
simboliza el espiritu compartido de millones de
mujeres en todo el mundo cada 8 de marzo.

Este tipo de iniciativas reflejaron el enfoque de UDIT
hacia una formacién que trasciende el aula, en la que
el alumnado tiene la oportunidad de desarrollar
proyectos con impacto real, conectar con lineas de
investigacion activas y dar visibilidad a su trabajo en
contextos vinculados a la actualidad social y cultural.

Desde el Vicerrectorado de investigacién queremos
trasladar nuestra enhorabuena a Alejandra Cala por
este reconocimiento, asi como desearle muchos éxitos
en su trayectoria académica y profesional. Su trabajo
es un ejemplo del talento y la sensibilidad que se
fomenta en nuestra comunidad universitaria.

Con acciones como esta, el grupo GENIUS y la
Universidad continuaron reforzando un entorno que
impulsa la creatividad, el pensamiento critico y la
proyeccion profesional del alumnado, favoreciendo
ademas la conexidon entre investigacion, arte vy
sociedad.
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| Conoce ala OTRI:
Acompanamo s al
equipo investigador en
sus proyectos.

Hemos apostado por la comunidad
investigadora para crear un cambio en la
sociedad

il Ve

En este contexto de transformacion, la OTRI de UDIT
busca los recursos de financiacién que mejor se
adaptan a las investigaciones en curso e intermedia
entre el personal investigador y los agentes publicos
y privados. Gestionamos y acompafiamos para que el
talento se concentre en hacer lo que sabe: Impulsar el
avance.

Si aln no nos conoces, quieres investigar o necesitas
informacion para ayudarte en tu proyecto, adelante, te
estamos esperando.

Adiela Batista:

Doctora en Documentacién, cuenta con una sélida
trayectoria en gestiéon de la informacion cientifica,
transferencia de conocimiento e impulso de la
innovacion en el ambito universitario. Su actividad
profesional se ha centrado en el disefio y desarrollo de
estrategias para la valorizacion de resultados de
investigacion, la proteccion de la propiedad intelectual
e industrial y la promocion de la colaboracion entre
universidad, empresa y entorno socioecondémico.

Ha participado en la gestion y coordinacién de
proyectos de |+D+i de ambito nacional e internacional,
asi como en programas de transferencia vy
emprendimiento basados en el conocimiento. Posee
experiencia en evaluacion de resultados de
investigacion, vigilancia tecnologica y apoyo a la
preparacion de propuestas competitivas.

En la actualidad, dirige la Oficina de Transferencia de
Conocimiento, desde donde impulsa iniciativas

orientadas a fortalecer la conexion entre la actividad
investigadora y su aplicacion practica, favoreciendo la
generacion de impacto social y econdémico.

Noemi Jiménez:

Licenciada en Pedagogia y con formacién en TIC
aplicadas a la educacion, cuenta con mas de 20 afios de
experiencia en gestion de personas. Actualmente
trabaja en la OTRI de UDIT, en el drea de Transferencia
de Conocimiento, gestionando actividades, Ila
vinculacién con empresas y su registro y difusién con
criterios de impacto (ANECA), entre otras.

Blanca Luna Méndez

Socidloga y Magister en Ciencia Politica, con
experiencia en gestion académica, desarrollo
institucional y comunicacién estratégica en el ambito
universitario. Ha trabajado en procesos de
internacionalizacién, indicadores, vinculacién con el
medio, investigacion y generacion de contenidos con
valor institucional. Actualmente forma parte del equipo
de gestién académica de la Escuela de Doctorado y del
Comité de Etica de Investigacion de UDIT.

UBICACIONES

» Oficina: Universidad de Disefo, Innovacién vy
Tecnologia (UDIT) (Campus Internacional de
Tecnologia, Innovacion y Ciencias Aplicadas)
Calle Alcala, 506, 28027 Madrid. Planta 3:
Despacho O1.

7' otri@udit.es
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Convocatorias abiertas (OTRI)

Las ideas que vertebran los proyectos del equipo investigador necesitan en ocasiones un

apoyo financiero externo que la OTRI se encarga de identificar en convocatorias de
ayudas nacionales e internacionales.
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Algunos de los proyectos en desarrollo mas
destacados de UDIT estan financiados a través de
estas ayudas, como NEU4NEU, financiado por el
Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades
en la convocatoria de Proyectos de Generacion de
Conocimiento  2024; la investigacion en
tecnologias disruptivas de reciclaje y ecodisefio
para acelerar la circularidad textil y la moda
sostenible en la Comunidad de Madrid, financiada

en la convocatoria de ayudas de 2025 para
contribuir a la mejora de la cooperacién publico/
privada en materia de 1+D+i; o ENACT, financiado
por Horizon Europe.

El equipo de la OTRI se encarga de orientar en
cada convocatoria, ofreciendo apoyo en las
oportunidades que generan un ecosistema de
financiacién idéneo para materializar las ideas.

CONVOCATORIAS

Premios Fronteras del Conocimiento
Fundacion BBVA

M-ERA.NET

Subvenciones para acciones de
cooperacion al desarrollo en el &mbito
de lainnovacion (AECID) - 2026

Ayudas para incentivar la incorporacion
de talento consolidado «Programa ATRAE»

Premios Biodiversidad Fundacion BBVA

European Cooperation Projects 2026
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Doénde estan los proyectos,

cuales tenemos este ano.

Actividad en UDIT de proyectos (OTRI)

Las ideas que vertebran los proyectos del equipo investigador necesitan en ocasiones un
apoyo financiero externo que la OTRI se encarga de identificar en convocatorias de
ayudas nacionales e internacionales.

Los proyectos en UDIT son, ante todo, ideas que
atestiguan una manera de mirar un cambio en el
futuro. Nuestros grupos de investigacion llevan
cuatro afios extendiéndose sobre los escenarios
culturales, cientificos y sociales creando un
significado que resuena en la sociedad. Conceptos
que parecieron intransmisibles en su momento se
han convertido en realidad gracias al equipo
investigador.

LISA NEU4NE
4

Integrar IA generativa para optimizar la co-creacioén de
espacios, solidificar el CO, del aire, hacer que la
robdtica sea accesible a disciplinas no necesariamente
tecnoldgicas, poner a disposicion de la ciudadania un
estudio de sonido mdvil o crear un repositorio de
mujeres disefiadoras son solo algunas ideas que se
realizan aqui, en UDIT.

Esto solo ha sido un fragmento, encuentra todos los
proyectos de investigacién aqui:
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La Escuela de Doctorado de UDIT impulsa su
proyeccion internacional con nuevo director

i

]

UDIT ha nombrado al Dr. Francisco Garcia Garcia como director de su Escuela de
Doctorado, reforzando asi el desarrollo académico e investigador de esta unidad clave
dentro de la Universidad.

Doctor en Ciencias de la Informacién por Ia
Universidad Complutense de Madrid, catedratico
emérito activo y profesor honorifico de UDIT desde
2024, cuenta con una amplia trayectoria en
comunicacién audiovisual, creatividad, educacion y
tecnologias aplicadas. A lo largo de su carrera ha
dirigido y asesorado cerca de 200 tesis doctorales,
consolidando una solida experiencia en formacién
investigadora.

Su incorporacion al frente de la Escuela de Doctorado
ha comenzado con una agenda internacional en
Latinoamérica, visitando universidades en Colombia,
Panama y Costa Rica. Estas visitas han permitido dar

a conocer el programa de doctorado de UDIT y abrir
nuevas vias de colaboracién con instituciones
académicas en ambitos como la investigacion, la
movilidad internacional o las publicaciones conjuntas.

La Escuela de Doctorado continuard ampliando esta
red en los préximos meses, con nuevas Vvisitas
previstas en México y Brasil, consolidando asi su
proyeccion internacional y su conexion con el entorno
académico global.

7' escuela.doctorado@udit.es
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Dr. Francisco Garcia Garcia.
Director de la Escuela de Doctorado
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UDIT impulsa la cultura investigadora con un seminario
abierto a Espana y Latinoamérica dictado por el Dr.

Francisco Garcia Garcia

El Vicerrectorado de Investigacion y la Escuela de Doctorado de UDIT celebraron los dias
5y 6 de mayo el seminario online “La investigacion cientifica como descubrimiento:
Invencion, método y ciencia”, impartido por el Dr. Francisco Garcia Garcia, director de la

Escuela de Doctorado.

La actividad reunid a mas de 60 asistentes de
Espafia y Latinoamérica, consoliddndose como un
espacio de encuentro académico, formacion y
transferencia de conocimiento.

Durante las dos jornadas, el seminario ofrecidé una
aproximacion clara y visual al proceso investigador,
abordando aspectos como la formulacion de
preguntas, objetivos e hipdtesis, la relacion entre
teoria y practica, el andlisis de resultados y la
dimension ética de la investigacion. La sesidn
permitié acercar la investigacion cientifica tanto a
investigadores en formacion como a docentes,
profesionales y personas interesadas en fortalecer
sus competencias investigadoras.

Esta iniciativa forma parte del ciclo de conferencias
y seminarios gratuitos impulsados por el

Vicerrectorado de Investigacién de UDIT, orientados a
fortalecer la cultura investigadora, visibilizar el trabajo
de sus grupos de investigacion y abrir nuevas
oportunidades de colaboracién académica. Para mayor
informacién, pueden escribir a

escuela.doctorado@udit.es



TRANSFERENCIA
__DE CONOCIMIENTO

Del aula a la sociedad:
asi impulsa UDIT su
modelo de
transferencia

El Vicerrectorado de Investigacidon continda dando
pasos firmes en el desarrollo de la Transferencia de
Conocimiento como eje estratégico de su actividad
investigadora, reforzando su apuesta por conectar
el conocimiento generado en la Universidad con la
sociedad, la empresa y el entorno profesional.

En este contexto, la OTRI (Oficina de Transferencia
de Resultados de Investigacion) ha evolucionado en
su enfoque y alcance, consolidando un modelo mas
estructurado, medible y alineado con los estandares
nacionales, con el objetivo de avanzar hacia su
reconocimiento como OTC (Oficina de Transferencia
del Conocimiento). Este paso supone no solo un
cambio de denominacion, sino una evolucidn en la
forma de entender, gestionar y proyectar la
transferencia dentro de la Universidad.

La transferencia en UDIT abarca un amplio conjunto
de actividades: desde la colaboracion con empresas
y administraciones publicas, hasta el desarrollo de
innovacion aplicada, proyectos con impacto social y
cultural, iniciativas con participacion del alumnado o
acciones de divulgacidn del conocimiento. Todo ello

con un enfoque practico y orientado a generar
impacto real.

En los Ultimos meses, se ha trabajado en la definicién
de un marco comun que permite identificar, registrar
y valorizar estas actividades, facilitando su
seguimiento y poniendo en valor el trabajo que ya se
venia realizando desde distintas dareas de |la
Universidad. Este avance permite, ademas, reforzar
la visibilidad externa de UDIT y su posicionamiento
como institucion conectada con los retos actuales.

La apuesta por la transferencia responde a una vision
clara: impulsar una Universidad que no solo genera
conocimiento, sino que lo activa, lo comparte y lo
transforma en valor para la sociedad.

Ademas, UDIT mantiene una clara vocacién de
apertura y colaboracion. Empresas, instituciones o
cualquier entidad interesada en desarrollar
proyectos conjuntos, explorar soluciones
innovadoras o establecer vias de colaboracién
pueden contactar a través del correo:

7' transferencia.otri@udit.es

Con este impulso, UDIT continda avanzando hacia un
modelo mas conectado, innovador y orientado al
impacto, en el que la transferencia se consolida
como un elemento clave para su crecimiento y
proyeccion futura.
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De la actividad al impacto: la importancia de registrar la
Transferencia de Conocimiento en la actividad
investigadora de UDIT

Convertir lo que investigas, disefias o desarrollas en impacto real para empresas, sociedad y entorno.

¢Qué es?

o

Es el proceso de transformar el conocimiento, la investigacion, el
disefio y el desarrollo generados en UDIT en soluciones tangibles
y con impacto real para las empresas, la sociedad y el entorno.

¢Donde ocurre?

Empresas Administraciones

Si ES TRANSFERENCIA

ke
of

v Proyectos con empresas
(innovacién colaborativa,
consultoria)

+ Innovacién aplicada
(soluciones tecnoldgicas,

nuevos productos/servicios) I‘_\ty

U
-
~

+ Divulgacién con impacto

(eventos, conferencias,
% ; ; @] v

publicaciones dirigidas al
sector)

Formacion a externos

NO ES TRANSFERENCIA

X Docencia interna
(clases y actividades
regulares) c,) &

X Investigacion sin
impacto externo
(proyectos sin
aplicacién practica
visible)

Sector E (cursos y talleres para X Publicaciones sin
Creativo Sociedad profesionales) (a;&g:r:::’m
académicos sin
v Proyectos con alumnado divulgacién al sector)
conectados con la realidad
(précticas, TF//TFM con
empresas)
r o
¢Por qué importa?
~ rd \ _/
N s /P~ N s (=) \\V//
7 % 4 7 G

Da visibilidad y
reputacién a UDIT

En UDIT, la transferencia de conocimiento es la
forma en la que la investigacién, el disefio y la
innovaciéon se convierten en impacto real para
empresas, instituciones y sociedad.
Tradicionalmente vinculada a resultados como las
patentes, hoy abarca un ambito mucho mas amplio.

Como recoge la infografia, la transferencia incluye
proyectos con empresas, innovacion aplicada,
colaboracién con administraciones, divulgacion
con impacto o formacidn conectada con la realidad
profesional. Es, en definitiva, todo aquello que
conecta lo que ocurre en la universidad con su
entorno.

Genera impacto real
y contribuye al
progreso social

Permite medir y reconocer
la contribucién de la
comunidad universitaria

Muchas de estas actividades ya forman parte del dia a
dia de UDIT. Identificarlas y registrarlas permite
visibilizar su valor, reforzar el posicionamiento de la
universidad y contribuir a procesos de evaluacidon como
los sexenios de investigacién o el Al

Para mas informacién o para registrar actividades,
puedes escribir a

7' transferencia.otri@udit.es
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Cuando el diseno cuida: refugios sensoriales para el
bienestar emocional

El bienestar emocional empieza, por fin, a ocupar el lugar que merece dentro de la
educacion. Y hay proyectos que no solo lo sefialan, sino que lo convierten en una realidad
tangible.

La colaboracién entre Parfums Christian Dior y la
Universidad de Disefio, Innovacién y Tecnologia
(UDIT) da vida a una iniciativa que conecta disefio,
sostenibilidad e impacto social: el desarrollo de
refugios sensoriales sostenibles pensados para
mejorar la experiencia educativa de alumnos con
discapacidad. La idea es tan sencilla como
potente:

transformar materiales sobrantes de campafias y
expositores de la marca en espacios que ayuden a
regular emociones.

El punto de partida es claro. Sin bienestar
emocional, no hay aprendizaje posible. El
alumnado de educaciéon especial convive con
realidades complejas (trastornos del
neurodesarrollo, enfermedades raras 0
condiciones sensoriales diversas) que influyen
directamente en su forma de relacionarse,
comunicarse y aprender. En muchos casos, la
dificultad para identificar o gestionar emociones se
traduce en ansiedad, frustracién o desconexion
con el entorno. Sin embargo, los espacios
educativos no siempre estan disefiados para
acompafar estas necesidades.

Ahi es donde el disefio cobra un papel clave. Este
proyecto propone crear refugios sensoriales
concebidos como entornos seguros, accesibles y
predecibles, donde el alumnado pueda encontrar
calma, autorregularse y reconectar consigo mismo.
Lo mas relevante es que estos espacios no se
diseflan Unicamente desde la teoria, sino desde la
experiencia real: docentes, especialistas y los
propios alumnos participan activamente en el

i

proceso, validando materiales, formas y estimulos para
asegurar que cada decisidn responde a necesidades
concretas.

La sostenibilidad no es un afiadido, sino parte central
del proyecto. A través de la reutilizacién de materiales
como textiles, madera, cartdn o metacrilato
procedentes de Dior, se aplica de forma practica el
modelo de economia circular, demostrando que es
posible generar soluciones Utiles y con impacto social
a partir de recursos existentes. En este proceso
también participan la Fundacién Juan XXl y la
Fundacion CISEN, reforzando el vinculo entre empresa,
entorno educativo y sector social.

El resultado va mas alla del propio disefio de producto.
Para las estudiantes implicadas, supone una
experiencia que combina creatividad, responsabilidad
y proposito. Para las organizaciones participantes, es
una forma concreta de materializar su compromiso
social. Y, sobre todo, para el alumnado, significa contar
con espacios que realmente cuidan.

El proyecto culminara con su presentacion en el Centro
de Innovacion en Economia Circular (CIEC) del
Ayuntamiento de Madrid, aunque su impacto ya
trasciende el momento final. Porque iniciativas como
esta recuerdan algo esencial:

“El disefio no solo sirve para crear objetos, sino
también para mejorar la vida de las personas”.

7| REFUGIOS SENSORIALES
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DESCUBRE LO QUE HACEMOS



Crear, experimentary
escuchar: éxito de los
talleres del proyecto
LISA en UDIT

El proyecto LISA (La Isla de los Sonidos
Automaticos) ha vuelto a llenar UDIT de
creatividad y experimentacion con los
Talleres de creacion de sensores

“Construye con tus manos, escucha con tu
imaginacion”, que han tenido una excelente acogida
y participacion.

Durante estas sesiones, los asistentes pudieron
explorar de forma practica la relacién entre
tecnologia, sonido y creatividad, disefiando sus
propios sensores y experimentando con nuevas
formas de interaccién sonora. La alta asistencia y el
entusiasmo generado reflejan el interés creciente
por este tipo de iniciativas que conectan
conocimiento, innovacion y experiencia directa.

Pero esto no se queda aqui. Como continuacién del
proyecto, UDIT acogera una nueva actividad abierta
a toda la comunidad: la visita de La COSA (Centro
Organizado de Sonido Ambulante), una caravana-
estudio de sonido itinerante donde cualquier
persona podra grabar, crear y experimentar con el
sonido de forma guiada por un productor musical.

La actividad tendra lugar el 16 de abril a partir de las
16:30h, en el patio/terraza del campus de Alcald, y
permitird a los participantes formar parte de la
instalacién final del proyecto, integrando sus propias
creaciones sonoras.

Desde UDIT seguimos impulsando iniciativas que
abren la universidad a la sociedad, fomentan la
participacién y acercan la investigacion y la innovacion
a nuevos publicos.

Mas informacidn en:

LAISLADELOS |
SONIDOS AUTOMATICOS
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UDIT cruza fronteras: reconocimiento internacional en
Chile para un proyecto de investigacion en
arquitectura

Enrique Villamuelas, investigador predoctoral de UDIT vinculado al grupo de investigacion
VerSus (centrado en el disefio de espacios virtuales y su relacion con la sostenibilidad y la
arquitectura), ha sido seleccionado en primer lugar en la quinta edicion de la convocatoria
internacional “Residencias Remotas”, organizada por la Escuela de Arquitectura Andrés
Bello de Santiago de Chile.

Este reconocimiento supone un importante impulso a
la proyeccion internacional de la investigacion
desarrollada en UDIT, poniendo en valor la calidad y el
enfoque critico de sus propuestas en el ambito de la
arquitectura contemporanea y el pensamiento
urbano. El proyecto premiado, titulado ;Ddnde se fue
la ciudad?, aborda una cuestion especialmente
relevante en el contexto actual: la construccion de la
identidad digital de las ciudades en los sistemas de
inteligencia artificial. La investigacién analiza como la
apropiacién masiva y no controlada de datos de
internet por parte de grandes laboratorios de IA
genera representaciones urbanas distorsionadas, en
las que los estereotipos dominantes se amplifican
mientras que las realidades minoritarias o alternativas
guedan invisibilizadas.

Como resultado, el proyecto plantea el disefio de un
pabelléon que funcione como espacio de encuentro
entre las personas y sus representaciones digitales,
abriendo un lugar de reflexidon colectiva donde
cuestionar y reimaginar estas narrativas urbanas.

La residencia se desarrollard en una primera fase en
formato online, en colaboraciéon con 23 estudiantes
de la universidad chilena, cuyo papel resulta clave en
el desarrollo del proyecto. Posteriormente, culminara
con una estancia presencial en Santiago de Chile
durante el mes de agosto, donde los resultados se
presentaran en formato de conferencia y exposicion.
Ademas, durante el proceso, se estableceran vinculos
con investigadores locales que enriqueceran el
estudio desde una perspectiva contextual.

La convocatoria incluye financiacidn para el desarrollo
del proyecto y Ila cobertura de la estancia
internacional, favoreciendo el intercambio académico
y fortaleciendo la conexion entre instituciones.

En ediciones anteriores, esta residencia ha contado
con la participacién de estudios y profesionales como
Grandeza Studio, Diego Morera + Sebastian Lambert,
OPERACIONES + eHTC o Genaro Avila + Freddy
Acevedo, consolidandose como una plataforma
internacional de referencia en investigacion
arquitectonica.

Este logro refuerza el posicionamiento de UDIT como una
universidad activa en redes internacionales de
investigacion y transferencia de conocimiento, capaz de
generar propuestas con impacto social, cultural vy
tecnolégico mas alld de nuestras fronteras. Para mas
informacidn sobre la convocatoria:

CONTACTO:

enrique.villamuelas@udit.es

Z RESIDENCIAS REMOTAS
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con Agora Creativa, nuestro repositorio institucional
que garantiza la visibilidad y el acceso abierto a la
produccidn cientifica y creativa de la Universidad, asi
como con Odilo-UDIT, la plataforma lider de contenido
digital que pone a disposicidon de nuestros usuarios
miles de recursos multidisciplinares de forma inmediata.
A esto se suma nuestro Servicio de Apoyo a la
Investigacién, un asesoramiento estratégico vy
personalizado que impulsa la calidad de los proyectos
docentes y académicos. Sin olvidarnos del servicio
presencial en el que se garantiza un acompafiamiento
experto y cercano, junto con una ambiciosa politica de
ampliacion de recursos que asegura la disponibilidad de
toda la bibliografia basica y las ultimas novedades a la
vanguardia de las materias que impartimos. Todo este
ecosistema de herramientas de alto nivel posiciona a la
Biblioteca como un eje estratégico de innovacion,
impulsando el talento y el éxito de toda nuestra
comunidad universitaria.".

» Campus de Diseflo e Industrias
Creativas: Calle Alfonso XIll, 97

Campus Internacional de Tecnologia,
Innovacién y Ciencias Aplicadas: C/
Alcalg, 506. Madrid

= Héctor Muiioz (Biblioteca Alfonso XllI,
97)

= Eliana Blanc (Biblioteca Alcala, 506)

BIBLIOTECA

biblioteca@udit.es



https://www.udit.es/servicios-del-campus/biblioteca/

La Materioteca de UDIT: un espacio para descubrir y
experimentar con materiales

La Materioteca de UDIT es un espacio especializado que reune una amplia coleccion de
materiales innovadores utilizados en ambitos como el disefio, la arquitectura o la
ingenieria.

La Materioteca de UDIT es un espacio especializado que relne una amplia coleccidon de materiales
innovadores utilizados en ambitos como el disefio, la arquitectura o la ingenieria. Su objetivo es acercar a
estudiantes, investigadores y profesionales a las posibilidades reales de los materiales, fomentando la
experimentacioén y la creatividad.

En ella se pueden consultar y manipular distintos tipos de materiales —desde textiles hasta compuestos
avanzados—, conocer sus propiedades (resistencia, flexibilidad, sostenibilidad, etc.) y explorar sus
aplicaciones en proyectos reales.

La Materioteca esta dirigida a la comunidad
universitaria, investigadores y profesionales del

sector, y aspira también a convertirse en un

espacio abierto a centros educativos como = Campus Internacional de Tecnologia, Innovacién y
colegios, institutos y formacién profesional, Ciencias Aplicadas (4° Piso): C/ Alcala, 506.
acercando a los mas jovenes al conocimiento de Madrid
los materiales y su papel en el disefio y la
innovacion.

. MATERIOTECA

materioteca@udit.es
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Claves del proceso de publicacidn cientifica: de
la preparacion a la difusién del articulo.

Desde la OTRI, queremos informaros sobre el proceso general de publicacion cientifica, que se desarrolla a
través de distintas etapas consecutivas y organizadas. Conocer estas fases resulta clave para garantizar
una correcta difusion y visibilidad de los resultados de investigacion. El proceso de publicacion se
estructura habitualmente en las siguientes fases:

ANTES DE LA PUBLICACION

DESK REJECT

r a otra revista

Ajustar formato y enviar

EASE 2: Preparacién y envio

redaccion (Revision por pares)
‘*SUPERA EL DESK REVIEW
(Revision del editor)?

‘Seleccion de revista +
Investigacion finalizada + Adaptacion a normas +
Manuscrito IMRD + Redaccion de Cover Letter
Revision interna de coautores

Evaluacion por.
expertos independientes +
Tiempo de espera.

FASE 5: ACEPTACION Y FASE 6: PUBLICACION Y
PRODUCCION DIFUSION

.
¥ perfles (ORCID)

&CUAL ES EL VEREDICTO
DEL EDITOR?

RECHAZADO

REVISIONES

SALIDA DEL SISTEMA

(Mejorar articulo /
otra revista)

FASE 4: RESPUESTAS A
REVISORES

Abordar comentarios +
Redactar Rebuttal Letter +
Reenvio del manusciito.

DESPUES DE LA PUBLICACION Y SOLICITUD DE INCENTIVO

Publicar
Articulo
Subir Solicitar Rellenar ‘I;L:blicar Publicar
Biblioteca/ SiJCRQ1yQ2/ 1Al Redes Crear una noticia
Repositorio Solicitar incentivo otri Académicas enlaUDIT
Subir PDF
Articulo
Informacion
del mérito
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